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PROTOKOL KWALIFIKACYJNY

dla kierunku studiéw podyplomowych

»Master of Business Administration w systemie ochrony zdrowia z elementami badan
klinicznych” — edycja I

Imi¢ i nazwisko kandydata ...
Data rejestracjl = e

Godzina rejJestracji e

KRYTERIA FORMALNE - OBOWIAZKOWE

1. Kandydat spelnia wszystkie wymogi formalne i moze zosta¢ dopuszczony
do rozmowy kwalifikacyjne;j:

] TAK [ NIE — ODRZUCIC WNIOSEK

UZASADNIENIE:

Kryterium nie podlega mozliwos$ci uzupelnienia.

2. Kandydat przestal oswiadczenie po dokonanej rekrutacji w ciagu 7 dni.

[1TAak O NIE
1
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Kryterium podlega mozliwosci uzupelnienia.
3. Kandydat zostal dopuszczony do rozmowy kwalifikacyjnej:

] TAK

[ NIE — ODRZUCIC WNIOSEK

UZASADNIENIE:

Podpis kierownika studiow oraz specjalisty ds. rekrutacji:

(podpis)
(imi¢ 1 nazwisko) (podpis)
2
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ROZMOWA REKRUTACYJNA - PROTOKOL OCENY

Data i godzina rozmowy rekrutacyjne;j

KRYTERIA PODSTAWOWE — CZESC A

1. Doswiadczenie zawodowe kandydata od momentu ukonczenia studiow wynosi
(wlatach): ....................

Punktacja:

od 1 do 5 lat— 1 pkt.
od 6 do 9 lat — 2 pkt.
od 10 1 wzwyz — 3 pkt.

Liczba uzyskanych punktow: ..................

2. Doswiadczenie na stanowisku kierowniczym kandydata wynosi (w latach):

Punktacja:

od 2 do 5 lat — 3 pkt.
od 6 do 9 lat — 4 pkt.
od 10 wzwyz — 5 pkt.

Liczba uzyskanych punktéw: ..................

3. Kandydat posiada znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym — B2:

] TAK O NIE

Pytanie zadane przez komisj¢ rekrutacyjna w j. angielskim:

NG Uniwersytet Medyczny
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Ocena przyznana przez lektora j. angielskiego, ktory wchodzi w sktad komisji rekrutacyjne;’

Przyznane punkty w skali od 1 do 5 pkt. -

Kryteria podstawowe - laczna ilos¢ punktow:

KRYTERIA PREMIUJACE - CZESC B

1. Kandydat posiada certyfikat(-y) potwierdzajacy(-ce) znajomos¢ j. angielskiego w stopniu
komunikatywnym — B22

] TAK — 1 PUNKT [ NIE — 0 PUNKTOW
JAKTI?

2. Kandydat posiada stopien lub tytut naukowy:

] TAK — 1 PUNKT [ NIE — 0 PUNKTOW
JAKTI?

3. Kandydat bral udziat w naukowych stazach zagranicznych i/lub stazach w ramach
programu ERASMUS:

"' Oceniana jest, m.in. ptynno$¢ wypowiedzi, dobdr stow, poprawnos¢ jezykowa oraz dtugosé
wypowiedzi.

4
NG Uniwersytet Medyczny
) im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
ul. Fredry 10, 61-701 Poznan
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B

1 TAK — 1 PUNKT O NIE — 0 PUNKTOW

Kryteria premiujace- laczna iloS¢ punktow:

SUMA PRZYZNANYCH PUNKTOW
PODCZAS ROZMOWY
KWALIFIKACYJNEJ

Kryteria podstawowe — cze$¢ A

Kryteria premiujace — cze¢$¢ B

Suma punktow

POSTANOWIENIA KONCOWE

Na podstawie zZI0ZONE] PIZEZ ......cceviviiiiiiiiiiiiiiiiiieiieaieaanin, (imi¢ 1 nazwisko

kandydata) dokumentacji (kryteria formalne), ilosci punktow zdobytych podczas rozmowy

kwalifikacyjnej ................ oraz daty rejestracji ...........ocooiiiiiiiiiiiinnn. (w przypadku

rowniej liczby punktow przez kandydatow)

Kandydat zostaje:

przyjety
nieprzyjety

(Zaznaczy¢ wlasciwe - X)

SRy Uniwersytet Medyczny
Y im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
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Na studia podyplomowe ,,Master of Business Administration w systemie ochrony zdrowia
z elementami badan klinicznych” — edycja I

Uzasadnienie:

Kandydat zostanie poinformowany o wyniku rekrutacji droga mailowa na wskazany przez

kandydata adres w formularzu rekrutacyjnym najpézniej do dnia .....................
W przypadku uzyskania réwnej liczby punktow przez kandydatdéw w postepowaniu
kwalifikacyjnym, zgodnie z ,,Regulaminem rekrutacji i przyjecia na studia”, o przyj¢ciu na dang

edycje studiow podyplomowych decyduje kolejnos$¢ zgtoszen.

Podpis cztonkow komisji:

Komisja w sktadzie:

(imi¢ 1 nazwisko) (podpis)
(imi¢ i nazwisko) (podpis)
(imi¢ 1 nazwisko) (podpis)

Podpis Prorektora ds. Promocji i Organizacji:

(imi¢ i nazwisko) (podpis)

SRy Uniwersytet Medyczny
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